СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

АЛЕКСАНДРОВКА
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

БОЛЬШЕГЛУШИЦКИЙ

САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

третьего созыва

   РЕШЕНИЕ № 234
  от 21 апреля 2020 года
Об утверждении Положения о порядке установления, перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты к страховой пенсии лицам, замещавшим муниципальную должность сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области»
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Самарской области от 10.07.2008 № 67-ГД «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Самарской области», Законом Самарской области от 13.03.2001 № 19-ГД «О ежемесячной доплате к пенсии лицам, замещавшим государственные должности Самарской области, и пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим государственные должности государственной службы Самарской области и должности государственной гражданской службы Самарской области», Уставом сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области Собрание представителей сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области 
РЕШИЛО:
1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке установления, перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты к страховой пенсии лицам, замещавшим муниципальную должность сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области.

2. Опубликовать настоящее Решение в газете "Александровские Вести".

3. Настоящее Решение вступает в силу после его официального опубликования.

Глава сельского поселения Александровка                                  

муниципального района Большеглушицкий
Самарской области                      




                    А.И. Горшков 
Председатель Собрания представителей 

сельского поселения Александровка 

муниципального района Большеглушицкий 

Самарской области               






        И.Г. Савенкова
Приложение

к Решению Собрания представителей сельского поселения Александровка

муниципального района Большеглушицкий Самарской области

«Об утверждении Положения о порядке установления, перерасчета и выплаты

ежемесячной доплаты к страховой пенсии лицам, замещавшим муниципальную должность 
сельского поселения Александровка муниципального района

Большеглушицкий Самарской области»

от 21.04.2020 № 234
ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке установления, перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты к страховой пенсии лицам, замещавшим муниципальную должность сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области (далее – Положение)
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Самарской области от 10.07.2008 № 67-ГД «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Самарской области», Законом Самарской области от 13.03.2001 № 19-ГД «О ежемесячной доплате к пенсии лицам, замещавшим государственные должности Самарской области, и пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим государственные должности государственной службы Самарской области и должности государственной гражданской службы Самарской области» в целях предоставления социальной гарантии в виде ежемесячной доплаты к страховой пенсии (далее – доплата) лицам, замещавшим муниципальную должность сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области (далее – лица, замещавшие муниципальную должность).
В целях настоящего Положения под лицами, замещавшими муниципальную должность, понимаются лица, замещавшие должность главы сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области.
1.2. Доплата устанавливается лицам, замещавшим муниципальную должность на 24 июля 1998 года и позднее на постоянной основе не менее одного года и получавшим денежное вознаграждение за счет средств бюджета сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области, при наличии трудового стажа на территории Самарской области не менее десяти лет, с которыми расторгнут трудовой договор по инициативе данных лиц либо освобожденным от должности в связи с прекращением полномочий (в том числе досрочно), за исключением случаев прекращения полномочий, связанных с виновными действиями указанных лиц.

Доплата устанавливается лицам, замещавшим муниципальную должность на 24 июля 1998 года и позднее на постоянной основе менее одного года и получавшим денежное вознаграждение за счет средств сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области, при наличии трудового стажа на территории Самарской области не менее десяти лет, с которыми расторгнут трудовой договор по инициативе данных лиц либо освобожденным от должности в связи с прекращением полномочий (в том числе досрочно), за исключением случаев прекращения полномочий, связанных с виновными действиями указанных лиц, при наличии стажа муниципальной службы, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению к Федеральному закону от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации».

1.3. Финансирование расходов, связанных с выплатой доплаты, осуществляется за счет средств бюджета сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области.

2. Основания установления доплаты

2.1. Доплата устанавливается к пенсиям, назначенным:

1) по Федеральному закону от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях»:

по старости;

по инвалидности;

2) в соответствии с частью второй статьи 32 Закона Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» со снижением общеустановленного пенсионного возраста.

2.2. Лицам, замещавшим муниципальную должность, одновременно имеющим право на ежемесячную доплату к пенсии, предусмотренную настоящим Положением, пенсию за выслугу лет, ежемесячное пожизненное содержание, ежемесячную доплату к пенсии (ежемесячному пожизненному содержанию), дополнительное (пожизненное) ежемесячное материальное обеспечение, иные выплаты, назначаемые и финансируемые за счет ассигнований федерального бюджета в соответствии с федеральными законами, актами Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации и международными договорами Российской Федерации, которыми предусмотрены назначение и выплата пенсий за выслугу лет, иные выплаты в порядке и на условиях, установленных для федеральных государственных гражданских служащих, а также на пенсию за выслугу лет, ежемесячную доплату к пенсии, иные выплаты в соответствии с законодательством Самарской области или муниципальными правовыми актами сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области в связи с замещением государственных должностей Самарской области и муниципальных должностей либо в связи с прохождением государственной гражданской службы Самарской области или муниципальной службы, устанавливается ежемесячная доплата к пенсии, предусмотренная настоящим Положением, или одна из выплат по их выбору.

3. Исчисление размера доплаты

3.1. Доплата устанавливается в таком размере, чтобы сумма страховой пенсии и доплаты не превышала:
1) при замещении муниципальной должности до одного года лицом, имеющим стаж муниципальной службы, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению к Федеральному закону от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», – 45 процентов месячного денежного вознаграждения указанных лиц;

2) при замещении муниципальной должности от одного года до шести лет – 55 процентов месячного денежного вознаграждения указанных лиц;

3) при замещении муниципальной должности свыше шести лет – 75 процентов месячного денежного вознаграждения указанных лиц.

3.2. При замещении муниципальной должности до шести лет лицом, имеющим стаж муниципальной службы, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению к Федеральному закону от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», размер доплаты исчисляется по желанию лица, замещавшего муниципальную должность, в порядке, предусмотренном подпунктами 1, 2 пункта 3.1. настоящего Положения, либо в порядке, предусмотренном пунктом 2 статьи 4 Закона Самарской области от 13.03.2001 № 19-ГД «О ежемесячной доплате к пенсии лицам, замещавшим государственные должности Самарской области, и пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим государственные должности государственной службы Самарской области и должности государственной гражданской службы Самарской области».

3.3. При установлении размера доплаты указанным в абзаце первом пункта 1.2. настоящего Положения лицам, замещавшим муниципальную должность и прекратившим свои полномочия в связи с принятием решения о сокращении срока полномочий органа местного самоуправления сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области, сроки замещения муниципальных должностей, установленные подпунктами 1, 2 и 3 пункта 3.1. настоящего Положения для исчисления размера доплаты, сокращаются на срок, на который были сокращены полномочия органа местного самоуправления сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области.

3.4. В сумму пенсий, с учетом которых исчисляется размер доплаты, включается страховая пенсия, в том числе фиксированная выплата к страховой пенсии.

Если к страховой пенсии лица, замещавшего муниципальную должность, начислена компенсация неработающему трудоспособному лицу, осуществляющему уход за ним, сумма данной компенсации не учитывается при исчислении размера доплаты.

При исчислении размера доплаты лицу, замещавшему муниципальную должность, получающему две пенсии, учитывается их общая сумма.

Сумма доплаты исчисляется в рублях. При исчислении размера доплаты сумма до 50 копеек включительно не учитывается, более 50 копеек округляется до одного рубля.

3.5. Лицам, замещавшим муниципальную должность, месячное денежное вознаграждение для исчисления размера доплаты определяется (по выбору этих лиц) по муниципальной должности сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области, замещавшейся на день достижения ими возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, либо по последней муниципальной должности сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области, полномочия по которой были прекращены (в том числе досрочно) либо по которой расторгнут трудовой договор по инициативе лица.

Месячное денежное вознаграждение указанным лицам определяется по последнему полному месяцу, предшествующему дню расторжения трудового договора, прекращения полномочий (в том числе досрочно) или достижения ими возраста, дающего право на страховую пенсию по старости. В случае если последний месяц, предшествующий дню расторжения трудового договора, прекращения полномочий (в том числе досрочно) или достижения указанными лицами возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, отработан не полностью, то для расчета месячного денежного вознаграждения данный месяц заменяется другим полным месяцем, непосредственно предшествующим избранному периоду.

Премии в составе месячного денежного вознаграждения учитываются в размере одной двенадцатой их суммы за 12 месяцев, предшествующих дню расторжения трудового договора, прекращения полномочий (в том числе досрочно) или достижения указанными лицами возраста, дающего право на страховую пенсию по старости.

Размер месячного денежного вознаграждения для исчисления размера доплаты не должен превышать 1,8 должностного оклада месячного денежного вознаграждения, указанного в абзаце первом настоящего пункта, в расчетный период.
3.6. Размер месячного денежного содержания (вознаграждения) для исчисления размера доплаты индексируется соответственно изменению должностного оклада по замещаемой ранее муниципальной должности в случае увеличения должностного оклада в централизованном порядке.
3.7. Перерасчет доплаты производится в случаях:

1) изменения размера страховой пенсии. Перерасчет доплаты производится с первого числа месяца изменения размера пенсии;

2) увеличения размера месячного денежного вознаграждения (денежного содержания), из которого исчислена доплата в связи с увеличением в централизованном порядке месячного денежного вознаграждения (должностного оклада) по замещаемой ранее муниципальной должности. Перерасчет доплаты производится с первого числа месяца, следующего за месяцем увеличения в централизованном порядке месячного денежного вознаграждения (должностного оклада) по замещаемой ранее муниципальной должности при условии включения необходимых средств в бюджет сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области на соответствующий год;

3) увеличения стажа муниципальной службы, с учетом которого исчислен размер доплаты, на год или большее число лет. Перерасчет доплаты производится с первого числа месяца, следующего за месяцем обращения за ее перерасчетом, но не ранее дня увольнения с муниципальной службы.

4. Стаж муниципальной службы, дающий право на
установление доплаты
4.1. Стаж муниципальной службы, дающий право на установление доплаты, определяется в порядке, установленном указами Президента Российской Федерации об исчислении стажа государственной гражданской службы Российской Федерации для установления государственным гражданским служащим Российской Федерации ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на государственной гражданской службе Российской Федерации, определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет и размера поощрений за безупречную и эффективную государственную гражданскую службу Российской Федерации.

4.2. В целях оценки прав лиц, замещавших муниципальную должность, претендующих на доплату, под трудовым стажем на территории Самарской области понимается суммарная продолжительность трудовой деятельности и иной общественно полезной деятельности на территории Самарской области, в которую включаются:

1) периоды работы в качестве рабочего, служащего, члена колхоза или другой кооперативной организации; периоды иной работы, на которой работник, не будучи рабочим или служащим, подлежал обязательному пенсионному страхованию; периоды работы (службы) в военизированной охране, органах специальной связи или в горноспасательной части независимо от ее характера; периоды индивидуальной трудовой деятельности, в том числе в сельском хозяйстве;

2) периоды творческой деятельности членов творческих союзов писателей, художников, композиторов, кинематографистов, театральных деятелей, а также литераторов и художников, не являющихся членами соответствующих творческих союзов;

3) периоды прохождения военной службы;

4) периоды получения начального профессионального, среднего профессионального и высшего образования по очной форме обучения;

5) периоды ухода неработающей матери за каждым ребенком в возрасте до трех лет и 70 дней до его рождения, но не более 9 лет в общей сложности;

6) периоды замещения государственных должностей Самарской области, государственных должностей государственной службы Самарской области, должностей государственной гражданской службы Самарской области, муниципальных должностей в Самарской области, должностей муниципальной службы в Самарской области;

7) периоды иной трудовой деятельности, которые подлежат зачету в стаж в соответствии с пенсионным законодательством Российской Федерации.

4.3. Исчисление трудового стажа на территории Самарской области, требуемого для установления доплаты, производится в календарном порядке.

4.4. При оценке прав лиц, замещавших муниципальную должность, претендующих на доплату, в трудовой стаж на территории Самарской области засчитываются периоды трудовой и иной деятельности, закрепленные в подпунктах 3, 5 и 6 пункта 4.2 настоящего Положения, осуществлявшейся в том числе за пределами Самарской области.

4.5. Правила подсчета трудового стажа, требуемого для установления доплаты, устанавливаются в порядке, определяемом органом исполнительной власти Самарской области, уполномоченным в сфере социальной защиты населения.

 5. Срок, на который устанавливается доплата

5.1. Доплата устанавливается со дня подачи лицом, замещавшим муниципальную должность, заявления об установлении доплаты (приложение 1 к настоящему Положению), но не ранее дня прекращения полномочий, расторжения служебного контракта, трудового договора и дня назначения страховой пенсии.

5.2. Доплата устанавливается к страховой пенсии по старости – пожизненно, к страховой пенсии по инвалидности – на срок назначения пенсии.

5.3. Лица, замещавшие муниципальную должность, могут обращаться за доплатой в любое время после возникновения права на нее.

6. Выплата, приостановление, прекращение, возобновление и
восстановление выплаты доплаты

6.1. При замещении лицом, замещавших муниципальную должность, получающим доплату, на постоянной основе государственной должности Российской Федерации, государственной должности Самарской области, государственной должности другого субъекта Российской Федерации, муниципальной должности сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области, муниципальной должности другого муниципального образования, должности федеральной государственной гражданской службы, должности государственной гражданской службы Самарской области, должности государственной гражданской службы другого субъекта Российской Федерации, должности муниципальной службы сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области или должности муниципальной службы другого муниципального образования, а также в период работы лица, получающего доплату, в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных с участием Российской Федерации, на должностях, по которым в соответствии с международными договорами Российской Федерации осуществляются назначение и выплата пенсий за выслугу лет в порядке и на условиях, которые установлены для федеральных государственных (гражданских) служащих, выплата доплаты приостанавливается со дня замещения одной из указанных должностей.

Лицо, замещавшее муниципальную должность, получающее доплату и назначенное на одну из указанных должностей, обязано в 5-дневный срок сообщить об этом в письменной форме в администрацию сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области (далее – администрация поселения).

Выплата доплаты приостанавливается по решению администрации поселения со дня назначения на одну из указанных должностей.

6.2. При последующем освобождении от замещаемой на постоянной основе государственной должности Российской Федерации, государственной должности Самарской области, государственной должности другого субъекта Российской Федерации, муниципальной должности сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области, муниципальной должности другого муниципального образования, должности федеральной государственной гражданской службы, должности государственной гражданской службы Самарской области, должности государственной гражданской службы другого субъекта Российской Федерации, должности муниципальной службы сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области или должности муниципальной службы другого муниципального образования, увольнении с должностей в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных с участием Российской Федерации, по которым в соответствии с международными договорами Российской Федерации осуществляются назначение и выплата пенсий за выслугу лет, иные выплаты в порядке и на условиях, предусмотренных для федеральных государственных гражданских служащих, выплата доплаты возобновляется по заявлению лица, замещавшего муниципальную должность (приложение 2 к настоящему Положению), направленному в администрацию поселения с приложением копии решения об освобождении от соответствующей должности или трудовой книжки.

Решение о возобновлении выплаты доплаты администрация поселения принимает в 14-дневный срок со дня регистрации заявления.

Выплата доплаты возобновляется со дня, следующего за днем освобождения от государственной должности Российской Федерации, государственной должности Самарской области, государственной должности другого субъекта Российской Федерации, муниципальной должности сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области, муниципальной должности другого муниципального образования, замещаемой на постоянной основе, должности федеральной государственной гражданской службы, должности государственной гражданской службы Самарской области, должности государственной гражданской службы другого субъекта Российской Федерации, должности муниципальной службы сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области или должности муниципальной службы другого муниципального образования или увольнения с должностей в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных с участием Российской Федерации, по которым в соответствии с международными договорами Российской Федерации осуществляются назначение и выплата пенсий за выслугу лет, иные выплаты в порядке и на условиях, предусмотренных для федеральных государственных гражданских служащих.

6.3. При возобновлении выплаты доплаты после оставления государственной должности Российской Федерации, государственной должности Самарской области, государственной должности другого субъекта Российской Федерации, муниципальной должности сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области, муниципальной должности другого муниципального образования, замещаемой на постоянной основе, должности федеральной государственной гражданской службы, должности государственной гражданской службы Самарской области, должности государственной гражданской службы другого субъекта Российской Федерации, должности муниципальной службы сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области или должности муниципальной службы другого муниципального образования доплата может быть исчислена вновь (по выбору лица, замещавшего муниципальную должность) из денежного вознаграждения (денежного содержания) по последней замещаемой муниципальной должности, должности муниципальной службы (в случае замещения таковой после установления доплаты) либо восстановлена в прежнем размере.

6.4. Выплата доплаты прекращается в случае:

1) перехода с пенсии по линии Пенсионного фонда Российской Федерации на пенсию от других ведомств (Министерства обороны Российской Федерации, Министерства внутренних дел Российской Федерации, Федеральной службы безопасности Российской Федерации и т.п.);

2) перехода на пенсию другого вида, к которой доплата не устанавливается;

3) назначения ежемесячного пожизненного содержания, установления дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения, установления в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством субъектов Российской Федерации ежемесячной доплаты к страховой пенсии или пенсии за выслугу лет;

4) прекращения выплаты пенсии, к которой установлена доплата;

5) выезда на постоянное место жительства за пределы Российской Федерации;

6) заключения с пенсионером договора, предметом которого является оказание социальных услуг в стационарной форме в домах-интернатах (пансионатах), в том числе специальных, для граждан пожилого возраста и инвалидов на условиях полного государственного обеспечения;

7) смерти получателя доплаты.

6.5. Прекращение выплаты доплаты осуществляется с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступили обстоятельства, перечисленные в пункте 6.4. настоящего Положения.

6.6. Выплата доплаты возобновляется после прекращения действия обстоятельств, с учетом которых она была прекращена, со дня обращения лица, замещавшего муниципальную должность, с заявлением о ее возобновлении в администрацию поселения.

6.7. Если лицо, замещавшее муниципальную должность, которому выплата доплаты, установленной к страховой пенсии по инвалидности, прекращена в связи с восстановлением трудоспособности, вновь становится инвалидом либо ему устанавливается страховая пенсия по старости, то ему восстанавливается выплата ранее установленной доплаты со дня обращения лица, замещавшего муниципальную должность, с заявлением о возобновлении выплаты в порядке, установленном пунктами 6.1. – 6.3. настоящего Закона.

6.8. Лицо, замещавшее муниципальную должность, получающее доплату, обязано в течение пяти дней сообщить в администрацию поселения:

1) о наступлении обстоятельств, предусмотренных подпунктами 1 – 6 пункта 6.4. настоящего настоящего Положения;

2) о смене места жительства в пределах Российской Федерации или изменении адреса доставки пенсии.

6.9. Сумма необоснованно полученной доплаты в связи с обстоятельством, указанным в подпункте 1 пункта 3.7. настоящего Положения, вследствие невыполнения лицом, замещавших муниципальную должность, получающим доплату, обязанностей, указанных в пункте 6.8. настоящего Положения, а также других злоупотреблений лица, замещавшего муниципальную должность, получающего доплату, подлежит обязательному удержанию в порядке, предусмотренном действующим пенсионным законодательством.

7. Органы, осуществляющие установление, перерасчет и выплату доплаты
7.1. Заявление об установлении доплаты подается лицами, замещавшими муниципальную должность, в администрацию поселения.
7.2. К заявлению об установлении доплаты прилагаются:

1) справка о назначенной (досрочно оформленной) страховой пенсии, представленная заявителем по собственной инициативе;

2) копия трудовой книжки, а также иные документы, подтверждающие стаж муниципальной службы и трудовой стаж на территории Самарской области;

3) справка (информация) о счете, открытом в кредитной организации, для перечисления доплаты.

В случае если справка о назначенной (досрочно оформленной) страховой пенсии не была представлена лицом, замещавших муниципальную должность, самостоятельно, то информация о назначенной (досрочно оформленной) страховой пенсии запрашивается (в том числе в электронном виде) администрацией поселения в рамках межведомственного взаимодействия в территориальном органе Пенсионного фонда Российской Федерации.

7.3. Заявление об установлении доплаты регистрируется в администрации поселения в день подачи заявления (получения его по почте).

7.4. Администрация поселения приобщает к заявлению личный листок по учету кадров (копию), справку об исчислении стажа муниципальной службы (приложение 3 к настоящему Положению), справку об исчислении трудового стажа на территории Самарской области (приложение 4 к настоящему Положению), справку о размере месячного денежного вознаграждения (денежного содержания) (приложение 5 к настоящему Положению) и направляет в течение 5 рабочих дней с момента регистрации заявления данные документы в Комиссию по социальным гарантиям муниципальным служащим при администрации сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области (далее – комиссия).

7.5. Комиссия является постоянно действующим органом, обеспечивающим рассмотрение заявлений об установлении доплаты, рассматривающим вопросы, связанные с установлением, перерасчетом и выплатой доплат.

Положение о комиссии, численный и персональный состав комиссии утверждается главой сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области.

По итогам рассмотрения заявлений лиц, замещавших муниципальную должность, об установлении доплаты комиссия готовит заключение о возможности установления либо об отказе в установлении доплаты.

7.6. Решение об установлении доплаты либо об отказе в установлении доплаты принимается главой сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области с учетом заключения комиссии и оформляется распоряжением.

Оформление документов на выплату доплаты производится в течение 15 дней со дня принятия главой сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области решения об установлении доплаты.

О принятом решении администрация поселения в течение 10 рабочих дней в письменной форме (приложение 6 к настоящему Положению) уведомляет лицо, замещавшее муниципальную должность.

В случае отказа в установлении доплаты излагается его причина.

7.7. Документы об установлении доплаты формируются в отдельные дела и находятся в администрации поселения.

7.8. Выплата доплаты осуществляется администрацией поселения путем перечисления доплаты на счета лиц, замещавших муниципальную должность, открытых в кредитных организациях.

7.9. Перерасчет доплаты осуществляется администрацией поселения в соответствии с настоящим Положением.

8. Заключительные положения

8.1. Споры, возникающие при установлении, перерасчете и выплате доплат, рассматриваются комиссией.

8.2. Решения комиссии, действия и решения должностных лиц, связанные с установлением, перерасчетом и выплатой доплат, могут быть обжалованы в судебном порядке.

Приложение 1
к Положению о порядке установления, перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты к страховой пенсии лицам, замещавшим муниципальную должность сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области
Главе сельского поселения Александровка

муниципального района Большеглушицкий Самарской области

 ___________________________________________

(фамилия, имя, отчество (при наличии))

_________________________________________

(фамилия, имя, отчество(при наличии) заявителя)

домашний адрес _____________________________

телефон ____________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

В соответствии с Решением Собрания представителей сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области от  ______________ г.  № ______  «Об утверждении Положения о порядке установления, перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты к страховой пенсии лицам, замещавшим муниципальную должность сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области»,  прошу  установить  мне  ежемесячную  доплату  к страховой пенсии, назначенной в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» и Законом Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации»_________________________________________

________________________________________________________________________

(вид пенсии)

Пенсию получаю в ___________________________________________________

________________________________________________________________________

(наименование органа)

При поступлении на муниципальную (государственную) службу, ином  трудоустройстве,  выезде  на  постоянное место жительства за пределы Российской Федерации, обязуюсь сообщить об этом в администрацию сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области в установленные сроки.

К заявлению приложены:

- копия трудовой книжки;

- иные документы, подтверждающие стаж муниципальной службы, трудовой стаж на территории Самарской области.

"_____" _______________ 2_____ г.                                                    ________________

           (подпись заявителя)

    Документы приняты

"_____" _______________  2____г.                                             ____________________

(подпись лица, принявшего документы)
Приложение 2

к Положению о порядке установления, перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты к страховой пенсии лицам, замещавшим муниципальную должность сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области
Главе сельского поселения Александровка

муниципального района Большеглушицкий Самарской области

______________________________________

(фамилия, имя, отчество (при наличии))

_______________________________________

(фамилия, имя, отчество (при наличии) заявителя)

домашний адрес ___________________________

телефон __________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу пересчитать размер (возобновить выплату) ежемесячной доплаты к назначенной мне пенсии по ________________________________________________,

(вид пенсии)

установленной в соответствии с Решением Собрания представителей сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области от  ______________ г.  № ______  «Об утверждении Положения о порядке установления, перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты к страховой пенсии лицам, замещавшим муниципальную должность сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области».

Сообщаю, что я замещал(а) последнюю муниципальную должность ________________________________________________________________________

Ежемесячную доплату к страховой пенсии получил(а) вместе с пенсией с ________________ по ____________________.

Выплата доплаты приостановлена (прекращена) с ______________ в связи с ________________________________________________________________________.

При  поступлении на муниципальную (государственную) службу, ином трудоустройстве, выезде на постоянное место жительства за пределы Российской Федерации, обязуюсь сообщить об этом в администрацию сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области в установленные сроки.

К заявлению приложены:

- копия трудовой книжки;

- иные документы.

"_____" _______________ 2_____ г.                                                    ________________

           (подпись заявителя)

    Документы приняты

"_____" _______________  2____ г.                                                     ________________

                                                             (подпись лица, принявшего документы)

Приложение 3

к Положению о порядке установления, перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты к страховой пенсии лицам, замещавшим муниципальную должность сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области
СПРАВКА
об исчислении стажа муниципальной службы

______________________________________________

(фамилия, имя, отчество (при наличии))

	№ п/п
	Наименование организации, структурного подразделения, должности
	Период работы
	Продолжительность стажа

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	

	
	
	
	


Продолжительность стажа по состоянию на ____________ составляет ____________.

Специалист, ответственный

за организацию кадровой работы _________________   ______________________

                                                         (подпись)                                (Ф.И.О.)

Печать

Приложение 4

к Положению о порядке установления, перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты к страховой пенсии лицам, замещавшим муниципальную должность сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области
СПРАВКА
об исчислении трудового стажа на территории Самарской области

________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество (при наличии))

	№ п/п
	Наименование организации, структурного подразделения, должности, вид деятельности
	Период работы (службы), деятельности
	Продолжительность стажа

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	

	
	
	
	


Специалист, ответственный

за организацию кадровой работы _________________   ______________________

                                                         (подпись)                                (Ф.И.О.)

                                                                 Печать

Приложение 5

к Положению о порядке установления, перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты к страховой пенсии лицам, замещавшим муниципальную должность сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области
СПРАВКА

АДМИНИСТРАЦИИ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ АЛЕКСАНДРОВКА МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА БОЛЬШЕГЛУШИЦКИЙ

САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

о размере месячного денежного вознаграждения (денежного содержания)

Дана ______________________________________ в том, что его (ее) денежное

                  (фамилия, имя, отчество (при наличии))

вознаграждение (содержание) за период с _______________ по______________

по должности __________________________________________________ составляет

_________ руб. ________ коп. (указывается цифрами), в том числе:

____________ руб. _______ коп. должностной оклад;

далее указываются другие  выплаты,  которые  включаются  в  состав  денежного  вознаграждения (содержания).

Месячное денежное содержание (вознаграждение) для исчисления доплаты    составляет _________ руб. _________ коп.
Глава сельского поселения        ________________                        _________________                                                             

                                                                        (подпись)                                                  (и.о.ф.)

Лицо, ответственное

за бухгалтерский учет              ________________                        _________________                                                             

                                                                        (подпись)                                                  (и.о.ф.)

Примечания (в оригинале справки не указываются):

1. Справка без приложения расчета денежного содержания недействительна.

2. Денежное содержание (вознаграждение) указывается в проиндексированном виде на дату подачи документов.

Приложение 6
к Положению о порядке установления, перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты к страховой пенсии лицам, замещавшим муниципальную должность сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области
АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ АЛЕКСАНДРОВКА МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА БОЛЬШЕГЛУШИЦКИЙ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

УВЕДОМЛЕНИЕ

"____"__________  2_____ г.

Уважаемый(ая)_________________________________!
Администрация сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области сообщает, что распоряжением главы сельского поселения Александровка муниципального района Большеглушицкий Самарской области от _______ 2___ г. № ____ Вам с ______________ 2____ года установлена ежемесячная доплата к страховой пенсии в размере __________ рублей.

Ежемесячная сумма с учетом пенсии будет составлять _____________ рублей (_____ процентов месячного денежного содержания (вознаграждения)).

Размер доплаты будет пересчитываться в соответствии с действующим законодательством.

Глава сельского поселения        ________________                        _________________                                                             

                                                                        (подпись)                                                  (и.о.ф.)
